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ARBEIDSMARKNADUR - Leif Laadal

Fyritokur gjalda millionir
fyri obrukta arbeiosmegi

| ein og hverjari fyriteku — eisini i Feroyum - verdur lgn goldin fyri arbeidi, sum antin ikki verdur gjert, ella ikki gjort nog veel. Talan
er um milliénir av kronum arliga, sum kundu verdi bruktar nogv virknari. Tad, sum krevst, er, at ein partur av stora midal-bélkin-
um av starvsfélkum verdur fluttur longur upp a stiganum, eins og tey i leegra endanum verda flutt fram i midal- ella toppbaolkin.
Tad sigur Dorthe Gyldenkaerne, sum er HR-mennari, og umbod fyri altjoda fyritekuna Profiles International i Fgroyum.

-Tad finst obrukt arbeidsmegi fyri milliénir av krénum innan-
hysis i so at siga gllum fgroyskum fyritgkum, sigur Dorthe
Gyldenkeerne, sum vid HR-ambodum kann hjélpa fyritgkum at
faa sterri gagn burturdr starvsfélkunum og samstundis betri
trivna.
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Tad lj6dar neaestan sum ein
ynskidreymur hja einum
og hverjum virkisleidara
ella stjora. Vid lutfalsliga
einfaldum ambodum, ber
til at fda négv meira burt-
urtur verandi arbeidsmegi,
uttan at starvsfolkini fara
at kenna seg strongd ella
misnytt. Ja, i veruleikanum
fara starvsfélkini at trivast
betri enn tey gera nu, og
samstundis arbeida meira
malreaettad og urslitabetri.

Men hvat skal til, og hvi
skipa ikki allir virkisleidarar
sittarbeidieftirhesumleist-i,
um tad saest so tydiliga
aftur & botnlinjuni?

Dorthe Gyldenkeerne,
sum hevur fyritekuna Ad
Astra (www.adastra.fo) er
foroyskt umbod fyri al-
tjoda fyritekuna Profiles
International, sum hevur
deildir ella umbod i 117
londum, sigur, at nogvir
virkisleidarar og stjorar eru
vid at faa eyguni upp fyri
teimum leidsluambodum,
sum framkomin Human
Resource starvsfolkamenn-
ing leggur upp til.

-Sjalvt um hetta er eitt oki,
sum enn ikki er so utbreitt
her heima, so siggja vit, at
ahugin er her, og vi0 teim-
um royndum, og serliga
teimum urslitum, sum hesi
ambod kunnu visa 4 um all-
an heim, er tad heldur ikki

so legid, at eisini feroyskir
virkisleidarar vilja menna
og gera fyritekur sinar
virknari vid HR-ambodum,
sigur Dorthe Gyldenkaerne.

10.FALDADU
UMSETNINGIN
Tad finnast ndgvar sol-
skinssggur 1 arkivinum

hja Profiles International,
sigur Dothe Gyldenkaerne.
Og fyritekurnar eru held-
ur ikki bangnar fyri at
visa odrum, at HR-menn-
ingin og tey ambod, sum
teer hava leert, hava hjalpt.
Millum annad ber til at
lesa inni & heimasiduni
profilesinternational.dk
um fyritekuna Ciba Vision,
hvers seljarar megnadu
at veksa manadarliga um-
setningin fra gédum 400.000
krénum upp i gdédar fimm
milliénir krénur eftir einum
halvum &ri, eftir at hava ver-
i0 gjognum HR-mylnun-a
hja Profiles. Og Dorthe
Gyldenkeerne ivast ikki
i, at tad finnast feroyskar
fyritekur, sum kunnu upp-
liva ein liknandi vekstur,
um teer lata seg kanna, og
sidani skipa arbeidsmegina
og arbeidshattin eftir teim-
um frymlum, sum finnast a
HR-marknadinum.

-Vit kunnu so visa til okk-
ara mata at skipa arbeidid,
og serliga i hesum degum,

har tad er sera torfort at faa
folk at sekja leys storv, er
tad av stersta tydningi, at
tey, sum eru 1 fyritekuni,
avrika so nogv sum tey
kunnu, sigur hon.

STORI MIDALFLOKKURIN
Profiles International hev-
ur ndgv ar a baki, og alt tad
tilfar, sum fyritekan liggur
inni vid, verdur mill-um an-
nad brukt til at gera hagtel
av ymsum slagi. Eitt yvirlit
visir, at so at siga allar
fyritekur vid einum avisum
tali av starvsfélk-um hava
16 prosent “non produc-
ers” —tad eru folk, sum ikki
faa nakad serligt burturar
sinum arbeidi — 68 prosent
“midal starvsfolk” og 16
prosent “top performers” —
f6lk, sum faa négv burturar
sinum arbeidi. Uppgavan
hja fyritekuni er ti at faa
flutt merkini fyri hesar
bolkar. Faa flutt tey 1 nidas-
ta bolki uppeftir — antin 1
midal bélkin ella heilt upp a
tindin - og tey i midalbdlki-
num upp i ovast-a bolk. Og
tad krevur ikki sonégv, sum
ein kanska skuldi hildid,
sigur Dorthe Gyldenkaerne.
-I stuttum arbeida vit 4
tann hatt, at tad snyr seg um
at finna ttav, hvat vidkom-
andi starvsfolk egnar seg
best til. Tad finna vit Gtav
vid at lata tey kanna, fortel-

ur Dorthe Gyldenkeerne.

Hesar kanningar, ella
“tests” verda fyri fyrst
framdar vid spurnarbled-
um. Svarini verda sidani
vidgjerd, og ut fra teim-
um verda folk sett 1 bas.
Vid samrgdum kann so
stad0festast, um urslitio av
kanningini samsvarar. Sum
oftast eru skrivligu spurna-
kanningarnar nég mikid.

Vid at finna eini try starvs-
folk, sum eru tey bestu a
sinum eki, kunnu trslitini
av  kanningunum sam-
metast vid profilarnar hja
hesum trimum “top per-
formers”. Fyri at faa fleiri
g00 og arbeidssom starvs-
f6lk a hverjum eki, eiga folk
ti at verda flutt i tann arb-
ei0sbolk, sum svarar best til
personliga profilin.

-Og ta uppliva vit ofta, at
folk, sum voru demd at vera
“non producers” kunnu
flytast heilt upp 1 “top per-
formers”, ti ni hava tey
eitt starv, har tey trivast og
hava ahuga fyri at vera, sig-
ur Dorthe Gyldenkeerne.
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Uppsogn ikki altid raetta loysnin

Tad er ofta so, at eitt starvsfolk, sum ikki klarar sina uppgavu, endar vid at siga upp ella verdur uppsagt. Men hetta er ikki
altid reetta loysnin, sigur HR-mennarin Dorthe Gyldenkaerne.

Sterru arbeidsplassini hava
sjalvsagt betri umstedur
enn ter smeerru, men tad
ber eisini til at umskipa
arbeidsuppgavur 1 einari
midalstorari ella ennta litl-
ari fyriteku. Og 4 tann
hatt slepst meguliga und-
an at seta eina starvslys-
ing 1 bledini — eina lysing,
sum kanska ikki so négv
félk reagera upp a i hesum
dogum, har arbeidsmegi er
hogt { metum.

Tad sigur Dorthe
Gyldenkeerne, sum hjalpir
fyritokum at faa tad skila-
besta burturar arbeids-
megini hja fyritekuni, sam-
stundis sum starvsfolkini
skulu trivast veel 1 fyritok-
uni.

-Gongur tad illa, siggja
vit ofta, at folk verda upp-
sogd, men ein umskipan i
fyritekuni er ofta skilabesta
loysnin, sigur hon og legg-
ur afturat:

-Tad finnast sjalvsagt
stedur, har tad er neydugt
at siga folki ar starvi, men
nogvar  stedur  kunnu
loysast vid at finna rettu
hillina hja vidkomandi og
er hillin at finna innanhys-
is 1 fyritekuni, vinna badir
partar.

SETA NYGGJ FOLK

Fyritekan Ad Astra hja
Dorthe Gyldenkeerne kann
umframt at hjalpa vid at

finna rettu hillarnar til
verandi starvsfolk, eisini
hjélpa fyritekum, sum vilja
hava tey rettu nyggju folk-
ini.

-Kanningar hja okkum
visa, at ein starvsfélka-
setan, sum byggir a eina
umsokn og eina samredu,
hevur 16 prosent kjans fyri
at raka reett, sigur Dorthe
Gyldenkeerne og visir a, at
Profiles International, sum
hon umbodar i Feroyum,

arbeidir vid fimm stigum
afturat, ta talan er um starv-
setanir.

Vid eisini at kanna fortio-
ina hja vidkomandi, veksur
kjansurin fyri at faa just tad
reetta starvsfolkio upp 1 26
prosent. Verdur person-
ligheit og framburdur eis-
ini havdur i huga, er 38
prosent kjansur fyri eydnu,
mental evnir afturat geva 54
prosent kjans fyri at talan er
um reetta félkid, og verda

ahugamal og tileggjan (mot-
ivation) tikin vid, er 66
prosent kjansur fyri eydnu.
Vid serligum arbeidstélum,
sum fyritekan hja Dorthe
Gyldenkaerne brukar,
kann prosentkjansurin eok-
jast heilt upp i 75. Ta skal
eitt sonevnt “job-match”
til. Hetta er ein stér kan-
ning, sum mill-um annad
tekur stedi 1 300 skrivligum
spurningum.
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