1 4 VINNUVITAN

11. SEPTEMBER 2008

Millionir
kunnu sparast
og arbeios-
orkan ogkjast

Samfelagid missir milliénir av kronum, ti tey rattu folkini
sita ikki i teimum rgttu stélunum. Somuleidis missa
fyritgkur millionir i framleidsluni ti at leidslurnar ikki eru

reett samansettar. Nogv kann vinnast vid at flyta fo

k til

hggru ella vinstru ella kanska haegri upp i bygnadinum.
Tad snyr seg um at finna reetta profilin ella motivasjonina.
At gera eina lysing av, um ein personur er egnadur til just
hetta ella hatta starvid. Og tad snyr seg ikki minst um
heilsu. Nogvar kanningar visa, at sjukrafravera stavar fra,
at folk ikki trivast i sinum arbeidi.

Vit hoyra onkuntid f6tbdlts-
speelarar ella toénleikarar
siga, at lukkan 1 livinum hja
teimum er, at teir gera akku-
rat tad, sum teir hava hug
til. Teirra hobby er teirra
professionella starv. Teir
keda seg ongantid og teir
vinna pengar at gera sum
teimum lystir.

Tad ljédar ti kanska ov
einfalt, t& umbodsmadurin
hja Profiles International i
Norra, Finn-Roger Nikolai-
sen, sigur, at fyri tey flestu
menniskjuni ber tad til vid
eini test at lesa av, hvat arb-
eidi félk duga best og hvar
tey trivast best.

Kanska er KT-leidarin i
fyritekuni négv betur selj-
ari, enn naverandi seljarin.
Og ovut. Kanska er Jens als
ikki egnadur at vera leerari.
Kanska skuldi hann verid
békaverdur ella verkaetlan-
arleifari & Fiskirannsdknar-
stovuni.

f ollum forum tviheldur
Finn-Roger Nikolaisen um,
at ein test vid 314 spurning-
um kann geva okkum svar
upp &, hverjar eginleikar vit
hava. Hvussu motiverad vit
eru at gera avis arbeidi.
Testin  avdukar  eisini,
hvussu sterkur ein persénur
er at ataka seer eina avisa
uppgévu i fyritekuni ella &
almenna stovninum.

Hoéast ikki serliga veel-
egnadur og motiveradur
situr hann har framvegis a
tjigunda ari, stongdur og
graur og gledir seg hvenn
dag at klokkan gerst fyra.

50.000 KUNDAR

Profiles International byrj-
adi sitt virksemi i USA i
1991 og hevur nu stadsett
seg i 118 londum. M4lid var
og er at vera ein alheims
fyriteka og i dag hevur fyri-
tokan 50.000 kundar. Ur
ragvuni av kendum fyri-
tekum kunnu nevnast
Coca-Cola, Aker Kveerner,
Den Danske Bank, Ericsson
og SAS.

Profiles International er
ein av fleiri nokk so likum
fyritekum, sum hava bruakt
HR-menningarambod  til
tess at lysa eginleikar og
motivasjénir hja f6lki. Fleiri
av hesum HR-fyritekunum
hava leingi brakt kliniskar
testir av ferleikunum hja
starvsfélkunum.

Vid slikum royndum ber
til at raka nokk so beint - tir
einum 16 til 35 prosent vissu
fyri, at ein umsekjari til
demis er tann reetti til lysta
starvid. Her tosa vit mest
um starvsfolkasetanir, har
folk eisini skulu svara
spurningum um teirra egin-
leikar, fortid og perséns-

mensku.

Seinnu drinihava gransk-
arar gjert noégv burtur ur at
utgreina hverjar typur eru &
einum arbeidsplassi og hvat
tad er, sum ger at f6lk trivast
og faa nakad 4 skaftio.

Profiles International
hevur brikt hesa gransking
og er farid nekur stig longur
og velur eitt ni mental evn-
irogmotivasjénsgrundarlag
saman vi0 @drum fram-
komnum greiningum til
tess at fda eina mynd av,
hver sessur héoskar best til
tin.

- Vit eru komin so langt
dag, at dvissan um reetta
persénin gerst litil. Og oll
fda 4goédan: Samfelagio,
privata fyritekan, almenni
stovnurin og ikki minst per-
sénurin. Vit hava lagt okk-
um eftir at faa urslit, sum
siggjast. Og stadfestingin
av, at framferdarhatturin hja
okkum virkar, hevur gjort
Profiles International til
skjotast vaksandi fyriteku
av sinum slag, sigur Finn-
Roger Nikolaisen.

FLEIRI TILBOD

Profiles International brikar
ymisk ambod til tess at lysa
eginleikarnarhjastarvsfolki.
Eitt tad mest vanliga er test-
in, sum verdur brukt ta ein
fyritoka ella ein stovnur

Finn-Roger Nikolaisen sigur, at Utblgving asetur, um ta ert kvalifiseradur til eitt starv, men at
vidfaddu evnini siga, um tu hdskar til starvid.

skulu seta nyggj folk i starv.
Hetta verdur nevnt Pro-
fileXT og ambodid kann
brikast langt inn i sjalva
setanartilgongdina, har ivi
er um ein ella fleiri umsekj-
arar.

Eisini kann XT brikast
til tess atlysa, hvussu menn-
iskjaliga tilfeingio & arbeids-
plassinum er sett saman. A
tann hatt ber til at fda reetta
persénin til reetta starvid.
Ambodid verdur somuleidis
brukt at flyta folk fram ella
sjalvari leidsluni.

Finn-Roger Nikolaisen
sigur, at vid vanligari starvs-
folkasamregOu er bara 16
prosent meguleiki fyri, at
perséonurin héskar til starv-
i0, medan vidkada Profile
XT testin gkir meguleikan
upp 175 prosent.

Okkurt av ambodunum
leggur seg mest eftir at finna
rottu selufélkini, i edrum
ferum snyr tad seg um at
finna serligu eginleikarnar
til kundarekt i t.d. einum
peningastovni og eitt annad
ambo0d verdur brukt til at
finna rettu vinnararnar ella
toppleidararnar.

- I Nordurlondum eru
hesi ambodini ti 6fravikilig
i starvsfélkapolitikkinum,
baedi 4 privata og 4 almenna
arbeidsmarknadinum, sigur
Finn-Roger Nikolaisen.

Hann minnir &, at ta folk
rymaaveinumarbeidsplassi,
so ryma tey ikki fra fyritek-
uni, deildini ella stovninum.
Tey ryma undan félkum, og
oftast endar nissan hja
leidsluni. Eru leidararnir
go0ir, gevur tad goo urslit.
Eru teir vanaligir, flyggja
folk yvir hals og herdar.

Finn-Roger visir eisini 4,
at um allan knettin er vana-
lig kundateenasta orsek til,
at tveir tridingar av kund-
unum ryma.

VEL ROTTU
UTBUGVINGINA

Men um tad er soleidis, at
vissan fyri, hvat ta ert best
egnadur til, neestan er lika
stdr, sum ein gentest ella ein
bléotypa, hvi so ikki gera
eina slika test, 40renn tu fert
undir dtbugving?

- Godur spurningur,
heldur norski Profiles um-
bodsmadurin, men hann
feer ikki sagt meira, ti for-
oyski umbodsmadurin fyri
Profiles International, Djéni
Dalsgard, brytur hann av
vid einum demi dr sinum
egna livi.

- Eg eri til demis ttbugv-
in leerari, men ta eg testadi
meg upp moéti teimum vird-
um og eginleikum, sum ein
goour lerari eigur at hava,
so dumpadi eg so dyggiliga.

Djoni Dalsgard, sum
umbodar Profiles Interna-
tional i Fgroyum, hevur sum
starvsfélkaleidari verid vid
til at seta fleiri hundrad folk
i starv eftir ambodunum hja
fyritgkuni.

Eftirmeeli fra flestu nem-
ingunum hja meer siga kort-
ini, at eg var ein gédur leer-
ari, men tad komst av, at eg
legdi alla orku i at fda nakad
burturdr.

- Eg gavst skjétt sum leer-
ari 1 félkaskilanum, men
aodrenn eg byrjadi leeraratt-
biigvingina, kundi ein test
havt vist meer, at minir egin-
leikar og min motivasjén
liggja adrastadni, sigur
Djéni Dalsgard.
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